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De sector Ambulancezorg zoekt een enthousiaste collega



Ambulanceverpleegkundige (m/v)
36 uur per week


        
De functie
De functie van ambulanceverpleegkundige is een dynamische, afwisselende, uitdagende en dankbare functie. Je komt in dienst van de GGD Brabant-Zuidoost. Je kunt in de hele regio ingezet worden voor alle onderdelen van de hulpverlening. Je werkt in een 24-uurs rooster en in een teamverband, samen met de ambulancechauffeur. 

Je taken 
· Je stelt de behoefte aan hulp van de individuele patiënt vast. Daarna zorg je ervoor dat deze 
     hulp op de juiste manier wordt verleend. 
· Je hebt vooral preventieve, voorlichtende, verzorgende, begeleidende, diagnostische en
     curatief/therapeutische taken. 
· Overige werkzaamheden.

Je bagage
· Je hebt een opleiding tot HBO-verpleegkundige (niveau 5) gevolgd of MBO-verpleegkundige 
     (niveau 4).
· Je opleiding is aangevuld met een IC en/of SEH diploma en/of Anesthesie en een ruime werkervaring
     op de IC en/of SEH en/of Anesthesie. 
· Je bent BIG-geregistreerd.
· Je beschikt over een rijbewijs B. 
· Bij voorkeur ben je in het bezit van een AZN-diploma of ben je bereid de opleiding tot
     ambulanceverpleegkundige te volgen, woon je in de regio en heb je ervaring met de 
     ambulancezorg. 
· Je bent integer en communicatief vaardig, zowel mondeling als schriftelijk. Je bent organisatie- 
     en klantgericht en flexibel. Je bent stressbestendig en een echte teamplayer. Tenslotte beschik
     je over een gezonde dosis improvisatievermogen.

Wij bieden
· Een aanstelling voor een half jaar met uitzicht op een vast dienstverband. 
· Je salaris is afhankelijk van opleiding, ervaring en competenties, maar is minimaal € 2.186,00 
     bruto per maand (minimum aanloopschaal 8, norm 01-01-2016) en maximaal € 3.593,00 bruto  
     per maand (maximum schaal 9, norm 01-01-2016) bij een werkweek van 36 uur.
· Daarnaast hebben wij een aantal aantrekkelijke secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder 
     opleidingsmogelijkheden, reiskostenvergoeding, een eindejaarsuitkering en een flexibele 
     pensioenregeling. 




Valt de keuze op jou, dan vragen we je om een zogenaamde Verklaring Omtrent Gedrag. Deze vraag je aan bij de gemeente waar je woont. Wij gaan hier verder op in tijdens de aanstellingsprocedure. Verder ben je voldoende gevaccineerd voor hepatitis b en dtp en onderga je een tbc-controle. Een psychologisch onderzoek en/of een medische keuring kan deel uitmaken van de selectieprocedure.

Meer informatie nodig? 
Wij zijn continu op zoek naar ambulanceverpleegkundigen. Mocht je interesse hebben, dan kun je altijd een sollicitatiebrief naar ons sturen. Voor inhoudelijke vragen over de functie, neem dan contact op met 1 van onze teammanagers, Patricia Vugts, telefoon 06 11771623. Voor informatie over de sollicitatieprocedure kun je terecht bij de personeelsadviseur, Aysegul Bilici, telefoon 088 0031 182.

Geïnteresseerd? Reageer! 
Solliciteer direct online naar deze functie. 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt afgewezen.
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